
 

ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΕΝΩΣΗ        ΔΣ04229012025 
ΔΗΜΩΝ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Ο 

Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Κ.Ε.Δ.Ε. 
της 29ης Ιανουαρίου 2025 

 
Στην Αθήνα σήμερα, 29 Ιανουαρίου 2025, ημέρα Τετάρτη και ώρα 11:00, συνήλθε σε 
συνεδρίαση, δια ζώσης και με τηλεδιάσκεψη (μεικτή), σύμφωνα με το άρθρο 11 του ν. 
5043/2023 (Α΄ 91), το Διοικητικό Συμβούλιο της Κ.Ε.Δ.Ε., ύστερα από πρόσκληση του 
Προέδρου της, κ. Λάζαρου Κυρίζογλου, Δημάρχου Αμπελοκήπων-Μενεμένης και υπό 
την προεδρία του. 

Κατά τη συνεδρίαση παρέστησαν οι Δήμαρχοι: Αλεξόπουλος Γρηγόρης Δυτικής 
Αχαΐας, Αμπατζόγλου Θεόδωρος Αμαρουσίου,  Αποστολόπουλος Ηλίας Παπάγου-
Χολαργού, Γκουντάρας Αντώνιος Αγιάς, Δανιηλίδης Συμεών Νεάπολης-Συκεών, 
Δούκας Χάρης Αθηναίων, Καστρινός Αλέξιος Πηνειού, Καφατσάκη-Βλάχου Σταματία 
Ζωγράφου, Κούλης Ευστάθιος Γορτυνίας, Κωνσταντέλλος Γρηγόριος Βάρης-Βούλας-
Βουλιαγμένης, Μαμάκος Αθανάσιος Λαρισαίων, Μπέγκας Θωμάς Ιωαννιτών, 
Παπαναστασίου Γεώργιος Αγρινίου, Πελετίδης Κωνσταντίνος Πατρέων, Ραβιόλος 
Ελευθέριος Καρύστου, Τσακίρης Παντελεήμων Ωραιοκάστρου, Τσιάκος Βασίλειος 
Καρδίτσας και οι Δημοτικοί Σύμβουλοι: Γιαλιτάκης Νικόλαος Ηρακλείου, Ζαχαριάδης 
Κωνσταντίνος Αθηναίων, Καραμαλάκης Μιχαήλ Ηρακλείου, Καταβούτας Γεώργιος 
Τρικκαίων, Καφαντάρης Δημήτριος Πύλου-Νέστορος, Μουράτογλου Ιωάννης 
Έδεσσας, Μπαρμπάκος Ευάγγελος Καλλιθέας, Μπίρμπας Δημήτριος Αιγάλεω, 
Τεντόμας Χρήστος Αθηναίων, Τζιαχρήστας Δημήτριος Δομοκού, Τσιαντής Δημήτριος 
Λίμνης Πλαστήρα, Υδραίου Μερόπη-Σπυριδούλα Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων 
Νήσων. 

Απόντες ο Δήμαρχος Παγγαίου Αναστασιάδης Φίλιππος. 

Αφού διαπιστώθηκε η απαρτία του Σώματος και γενομένης συζητήσεως, πάρθηκε η 
παρακάτω απόφαση: 
........................................................................................................................................ 

Απόφαση 42η 

ΘΕΜΑ: Παρατηρήσεις – Προτάσεις της ΚΕΔΕ επί του νομοσχεδίου του Υπουργείου 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας με τίτλο: «Μέτρα για την ισόρροπη 
εκπροσώπηση των φύλων σε θέσεις διευθυντικών στελεχών των εισηγμένων 
εταιρειών, των μη εισηγμένων ανωνύμων εταιρειών και των δημοσίων 
επιχειρήσεων – Ενσωμάτωση της Οδηγίας (Ε.Ε.) 2022/2381 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 23ης Νοεμβρίου 2022». 

 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της ΚΕΔΕ αφού έλαβε γνώση του κειμένου με τις 
Παρατηρήσεις – Προτάσεις της ΚΕΔΕ επί του νομοσχεδίου του Υπουργείου 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας με τίτλο: «Μέτρα για την ισόρροπη 
εκπροσώπηση των φύλων σε θέσεις διευθυντικών στελεχών των εισηγμένων 
εταιρειών, των μη εισηγμένων ανωνύμων εταιρειών και των δημοσίων επιχειρήσεων – 
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Ενσωμάτωση της Οδηγίας (Ε.Ε.) 2022/2381 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 23ης Νοεμβρίου 2022», 

ύστερα από διαλογική συζήτηση 
  

 
 

Αποφασίζει ομόφωνα 
 
 
 

Εγκρίνει τις Παρατηρήσεις – Προτάσεις επί του νομοσχεδίου του Υπουργείου 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας με τίτλο: «Μέτρα για την ισόρροπη 
εκπροσώπηση των φύλων σε θέσεις διευθυντικών στελεχών των εισηγμένων 
εταιρειών, των μη εισηγμένων ανωνύμων εταιρειών και των δημοσίων επιχειρήσεων – 
Ενσωμάτωση της Οδηγίας (Ε.Ε.) 2022/2381 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 23ης Νοεμβρίου 2022», οι οποίες επισυνάπτονται. 

..………………………………………………………………………………………….……… 

ΓΙΑ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

   Ο Γενικός Γραμματέας της Κ.Ε.Δ.Ε.     Ο Πρόεδρος της Κ.Ε.Δ.Ε. 
 
                         Λάζαρος Κυρίζογλου 
             Δήμαρχος Αμπελοκήπων-Μενεμένης 
 
             Δημήτριος Καφαντάρης 
Δημοτικός Σύμβουλος Πύλου-Νέστορος 

 
Η Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια 

της Κ.Ε.Δ.Ε. 
 
 
 

Δέσποινα Λουκάκη 
 



 

ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΕΝΩΣΗ  
ΔΗΜΩΝ ΕΛΛΑΔΑΣ 

 

 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ – ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΚΕΔΕ 

επί του νομοσχεδίου του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας: 

«Μέτρα για την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε θέσεις διευθυντικών 

στελεχών των εισηγμένων εταιρειών, των μη εισηγμένων ανωνύμων εταιρειών 

και των δημοσίων επιχειρήσεων – Ενσωμάτωση της Οδηγίας (Ε.Ε.) 2022/2381 

του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 23ης Νοεμβρίου 2022» 

 

Η Κεντρική Ένωση Δήμων Ελλάδας λαμβάνοντας σοβαρά υπόψη της, τις διατάξεις του 

Συντάγματος αρ.21, παρ. 6., τον Ν. 4074/2012 (Α’ 88/11.04.2012) «Κύρωση της Σύμβασης για τα 

δικαιώματα των ατόμων με αναπηρίες και του Προαιρετικού Πρωτοκόλλου στη Σύμβαση για τα 

δικαιώματα των ατόμων με αναπηρίες», την λόγω εγγύτητας διαμόρφωσης ενός βελτιωτικού 

πεδίου του Ν. 4488/2017 με την συγκρότηση των Σημείων Αναφοράς στους Δήμους αναφορικά 

με την παρακολούθηση της εφαρμογής της ενσωμάτωσης της Οδηγίας με τον παραπάνω νόμο, 

την συμμετοχή της Κ.Ε.Δ.Ε. στην Εθνική Αρχή Προσβασιμότητας και τέλος την 

αποφασιστικότητά του Διοικητικού Συμβουλίου αναφορικά με την προώθηση μέτρων, αφενός για 

την ενσωμάτωση των ΑμεΑ στην κοινωνία και αφετέρου την βελτιωτική πρόθεσή της παρούσης 

Διοίκησης να υπηρετήσει το κοινωνικό σύνολο. 

Για την ΔΔ του Σχέδιο Νόμου του επισπεύδον Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας: 

«Μέτρα για την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε θέσεις διευθυντικών στελεχών των 

εισηγμένων εταιρειών, των μη εισηγμένων ανωνύμων εταιρειών και των δημοσίων επιχειρήσεων – 

Ενσωμάτωση της Οδηγίας (Ε.Ε.) 2022/2381 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου 

της 23ης Νοεμβρίου 2022» προτείνει τα εξής: 
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Για το Μέρος Δ’ - (άρθρα 18 έως 24): 

➢ Αναφορικά με την ανάγκη απλούστευσης και εκσυγχρονισμού ΟΠΕΚΑ και ΔΥΠΑ, 

παρακαλούμε να ληφθούν υπόψη όλες οι δια λειτουργικές ενέργειες, ώστε να 

ενσωματωθούν μέσω του Ψηφιακού Μητρώου Ατόμων με Αναπηρία στην Ψηφιακή Κάρτα 

Αναπηρίας, προκειμένου να είναι ψηφιακά προσβάσιμες στις κοινωνικές υπηρεσίες του 

ευρύτερου δημόσιου τομέα αλλά και στον ίδιο τον ωφελούμενο. 

Για το Μέρος Δ΄ - Κεφάλαιο Β’ (άρθρα 20-24): 

➢ Παρακαλούμε πολύ να ληφθούν υπόψη οι μέχρι τώρα ενέργειες που έχουν προωθήσει οι 

Δήμοι μέσω της συμπλήρωσης στοιχείων στην πλατφόρμα του ΤΕΕ και έχουν άμεση 

σχέση με την προσβασιμότητα σε Δημοτικά – Δημόσια Κτήρια και χρήζουν 

χρηματοδότησης. Επίσης σε ότι αφορά προτεινόμενα χρηματοδοτικά εργαλεία που θα 

προκύψουν από αναμόχλευση πόρων του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, 

αιτούμαστε να ληφθούν σοβαρά υπόψη οι ενέργειες των Δήμων που έχουν ολοκληρώσει 

επιτυχώς και διαθέτουν Σχέδια Αστικής Προσβασιμότητας. Προσβλέπουμε στην 

χρηματοδότηση τους. 

➢ Αναφορικά με την πρόοδο της καινοτόμα αλλά και αναγκαίας υπηρεσίας του Προσωπικού 

Βοηθού. Εκτιμούμε ότι κατά τα πρότυπα των εκπαιδευόμενων διαμεσολαβητών, ίσως να 

λειτουργούσε καταλυτικά η μέσω ΔΥΠΑ, η δημιουργία ειδικού μητρώου εκπαιδευμένων 

και πλήρως καταρτιζόμενων ατόμων, που να διαθέτουν τα τυπικά και επικουρικά 

προσόντα για την κάλυψη θέσεων Προσωπικού Βοηθού προς υποστήριξη ωφελούμενων.  

➢ Αναφορικά με την επίσπευση του μέτρου πληρωμής παροχών του Ο.Π.Ε.Κ.Α. με 

προπληρωμένη κάρτα, αναφορικά με τα ονομαζόμενα Αναπηρικά επιδόματα, 

προσδοκούμε στην διατήρηση της εξαίρεσής τους από την προτεινόμενη ρύθμιση. 

Για το Μέρος Δ’ - Κεφάλαια Γ’ και Δ’ (άρθρο 26 προτείνουμε την προσθήκη): 

➢ Σκοπός προγράμματος «Αθηνά: Θεμελιώνοντας το μέλλον των παιδιών μας» – 

Αντικατάσταση άρθρου 13 ν. 4837/2021 Το άρθρο 13 του ν. 4837/2021 (Α’ 178), περί του 

σκοπού του Προγράμματος, αντικαθίσταται ως εξής: «Άρθρο 13 Σκοπός Στο σύνολο των 

δημοτικών, ιδιωτικών και δημόσιων βρεφικών, βρεφονηπιακών και παιδικών σταθμών 

εφαρμόζεται το πρόγραμμα «Αθηνά: Θεμελιώνοντας το μέλλον των παιδιών μας», το 
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οποίο έχει ως στόχο: α) τη φροντίδα και αγωγή των βρεφών και των νηπίων, προκειμένου 

να αποκτήσουν τις απαραίτητες δεξιότητες και γνώσεις, β) τη συνεχιζόμενη επιμόρφωση 

των παιδαγωγών πρώιμης παιδικής ηλικίας σε ζητήματα που άπτονται του παιδαγωγικού 

τους έργου και του ρόλου τους στην υποστήριξη της ανάπτυξης των βρεφών και των 

νηπίων, γ) την υποστήριξη των γονέων στην κατανόηση της ανάπτυξης των παιδιών τους, 

δ) τον ανιχνευτικό έλεγχο της γνωστικής ανάπτυξης των βρεφών και των νηπίων και ε) την 

ενίσχυση της ποιότητας των υπηρεσιών που παρέχουν οι βρεφικοί, βρεφονηπιακοί και 

παιδικοί σταθμοί να περιλαμβάνουν την προσβασιμότητα για βρέφη, μικρά παιδιά και 

άτομα με αναπηρία γενικά». 

 


